1.

Regulamin rekrutacji uczniow

do Szkoly Polskiej im. Michala Boyma przy Ambasadzie RP

w Pekinie
§1
Zasady rekrutacji uczniow
Podstawa prawna:
1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043, 1160
1 1837 oraz z 2026 r. poz. 187 1 203.)

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2019 r. w sprawie

organizacji ksztatcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica

(Dz.U. 2023 poz. 2387 z pdzn. zm.),

3) Statut Szkoty Polskiej im. Michata Boyma przy Ambasadzie RP w Pekinie,

4) Zarzadzenie Dyrektora Szkoly Polskiej im. Michala Boyma przy Ambasadzie RP w

Pekinie w sprawie zasad i harmonogramu rekrutacji na dany rok szkolny.

Kryteria rekrutacji:

1) zgodnie z przepisami rozporzadzenia w sprawie organizacji ksztalcenia dzieci
obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica do Szkoly Polskiej (dalej:
Szkota) moga by¢ przyjmowane:

a) dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica,

b) dzieci obywateli polskich stale zamieszkatych za granica oraz dzieci osob
niebedacych obywatelami polskimi, jezeli Szkola posiada wolne miejsca oraz
odpowiednie warunki kadrowe, organizacyjne 1 finansowe.

2) Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoly, z wyjatkiem oddzialow dziecigcych, jest
dostarczenie Dyrektorowi:

a) aktualnego zaswiadczenia o uczgszczaniu do szkoly lokalnej dziatajacej
w systemie o$§wiaty lub do szkoly europejskiej dziatajacej na podstawie Konwencji
o Statucie Szkot Europejskich lub

b) pisemnego o$wiadczenia rodzicéw o uczgszczaniu ucznia do takiej szkoty.

§2
Post¢powanie rekrutacyjne
. Wymagana dokumentacja:

a) wniosek o przyjecie ucznia do Szkoty;
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b) kwestionariusz zgloszeniowy ucznia do Szkoty (powinien by¢ podpisany przez
obojga rodzicéw) — zalgcznik nr 1;
¢) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych — zalacznik nr 2;

d) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i1 wizerunku
dziecka — zalaczniki nr 3a i 3b;
e) zaswiadczenie ze szkoty lokalnej, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 regulaminu lub

pisemne o$wiadczenie rodzicOw o uczeszczaniu ucznia do takiej szkoly - zalacznik nr
4; zaswiadczenie/o$wiadczenie sklada si¢ raz przy przyjeciu ucznia do szkoty;
w przypadku zmiany szkoty za$§wiadczenie/o§wiadczenie musi by¢ aktualizowane;
zaswiadczenia/o§wiadczenia nie sklada si¢ przy przyjeciu dziecka do oddzialu
dzieciecego;

f) powiadomienie w naglych sytuacjach — zalacznik nr 5.

2. Dyrektor Szkoty oglasza nabér uczniow do klasy pierwszej szkoly podstawowej
1 liceum ogolnoksztalcacego oraz oddziatéw dziecigcych na kolejny rok szkolny na stronie
internetowej Szkoty 1 na tablicy ogloszen w budynku szkoty.

3. Rekrutacja uczniéw do Szkoly rozpoczyna si¢ 25 kwietnia i konczy si¢ 30 czerwca
danego roku. Termin rekrutacji uzupetniajacej ustala Dyrektor Szkoty.

4. W procesie rekrutacji przyjmowana jest wylacznie kompletna dokumentacja rekrutacyjna
ucznia wymieniona w ust. 1.

5. Sktadanie dokumentoéw rekrutacyjnych i1 ich weryfikacja:

1) Termin 1 miejsce przyjmowania dokumentow okresla Dyrektor Szkoly na kazda
sobote od 25.04 do 1 lipca 2026 r. w godzinach pracy szkoty od 8.30 do 18.30 w

sekretariacie lub po wcze$niejszym przestaniu informacji na e-mail: pekin@orpeg.pl w

celu ustalenia indywidualnego terminu;
2) Istnieje mozliwo$¢ wczesniejszego przestania kompletu dokumentéw rekrutacyjnych

na skrzynke mailowg szkoty: pekin@orpeg.pl 1 dostarczeniu oryginatow po przylocie do

Pekinu;
3) Dyrektor  Szkoty  powotuje  komisj¢  rekrutacyjng.  Dyrektor  wyznacza
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Komisja sktada si¢ z nauczycieli zatrudnionych
w Szkole.
4) Do zadan Komisji nalezy:
a) przyjmowanie dokumentacji rekrutacyjnej i kwitowanie potwierdzenia jej
przyjecia;

b) sprawdzanie dokumentéw pod wzgledem formalnym;


mailto:pekin@orpeg.pl
mailto:pekin@orpeg.pl

c) ustalenie wynikoOw postepowania rekrutacyjnego i podanie wynikow rekrutacji do
wiadomosci rodzicéw, po akceptacji Dyrektora Szkoty.
5) Podczas skladania dokumentow rekrutacyjnych ucznia rodzic jest zobowigzany
okaza¢, celem potwierdzenia informacji zawartych w kwestionariuszu zgloszeniowym
ucznia, nastepujace dokumenty: dowdd lub paszport dziecka, dowodd/dowody lub
paszport/paszporty rodzica/rodzicow dziecka,
6) O przyjeciu do Szkoty decyduje kolejnos¢ zgtoszen kandydatow spetniajacych kryteria
okreslone w § 1 ust. 2. W tym celu osoba przyjmujaca dokumenty rejestruje date, godzine
1 kolejnos¢ zgltoszen.
7) Komisja sporzadza protokdt z przeprowadzonej rekrutacji po jej zakonczeniu. Pod
protokotem podpisuje si¢ przewodniczacy komisji oraz cztonkowie komisji rekrutacyjne;j,
3. Wyniki rekrutacji uczniow do Szkoty:
1) Po uptywie terminu przyjmowania dokumentéw okreslonego w harmonogramie
dziatan rekrutacyjnych Szkoty sporzadzana jest lista wszystkich kandydatow.
2) Po zakonczeniu rekrutacji Komisja rekrutacyjna przygotowuje liste przyjetych
uczniow 1 kandydatow nieprzyjetych.
3) Do 1 lipca 2026 Komisja rekrutacyjna Szkoly jest zobowigzana poda¢ wyniki
rekrutacji do wiadomosci rodzicéw, po akceptacji Dyrektora Szkoty.
4) W przypadku rezygnacji ucznia z nauki w Szkole na jego miejsce przyjmowana jest
kolejna osoba z listy nieprzyjetych, spetniajaca wymogi formalne. Lista znajduje si¢
u Dyrektora Szkoty.
4. W przypadku przyjecia ucznia do Szkoly rodzic jest zobowigzany zlozy¢ pisemne
potwierdzenie (drogg elektroniczng), iz dziecko bgdzie uczyto si¢ w Szkole.
5. W przypadku wolnych miejsc w Szkole prowadzona jest rekrutacja uzupelniajaca, do ktorej

stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 1 1 2 regulaminu.

§3
Procedura odwolania od decyzji o nieprzyjeciu dziecka
1. W terminie 7 dni od dnia podania wynikdéw rekrutacji do wiadomos$ci rodzicéw rodzic
kandydata lub kandydat petoletni moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Szkoty.
2. Uzasadnienie wydaje si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera

przyczyny odmowy przyjecia.



§4
Harmonogram rekrutacji
W proponowanym ponizej harmonogramie rekrutacji Dyrektor moze dostosowac terminy do
specyfiki pracy Szkoty.

1) Do 23 kwietnia — wydanie przez Dyrektora Szkoly zarzadzenia okres$lajacego
harmonogram i zasady rekrutacji.

2) Do 23 kwietnia - umieszczenie ogloszenia o rozpoczgciu rekrutacji na stronie
internetowej Szkoty i1 podanie do wiadomosci zasad 1 harmonogramu rekrutacji.

3) Do 30 czerwca — sktadanie dokumentéw o przyjecie dziecka do klasy pierwszej szkoty
podstawowej i liceum ogdlnoksztalcacego oraz oddziatéw dziecigcych (przyjmowanie
kompletnych dokumentow wraz z zalagcznikami).

4) Do 1 lipca - ogloszenie wynikoéw rekrutacji.

5) Od 1 do 31 sierpnia — rekrutacja uzupetniajaca.

§5
Postanowienia koncowe

1. W przypadku wystgpienia na danym terenie stanu nadzwyczajnego, w szczegdlnosci
sytuacji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu obywateli, uniemozliwiajacego przeprowadzenie
postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupelniajacego w terminach okreslonych
w ust. 1, Dyrektor Szkoty ustala inne terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego
1 postgpowania uzupeiniajgcego, w tym terminy skladania dokumentoéw 1 podaje je do
publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie na stronie internetowej Szkoty.

2. Dokumentacja rekrutacyjna, o ktorej mowa w § 2 wust. 1, zostaje zniszczona po
zakonczeniu roku szkolnego, w ktérym uczen ukonczyl lub opuscit Szkote.

3. Dokumentacja rekrutacyjna kandydatéw nieprzyjetych do Szkoly jest przechowywana

przez okres roku.



